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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE COLEGIO DE ARQUITECTOS

EL PERU - REGIONAL PIURA Y GRUPO HORIZONTE VERDE S.A.C.

Conste por el presente documento privado un Convenio Institucional, que celebran de una
parte:

1. GRUPO HORIZONTE VERDE S.A.C., una sociedad constituida bajo las leyes de
Peru, con RUC N° 20530268269, debidamente representada por su Gerente General,
senor ALFONSO VASQUEZ VELEZ, identificado con documento nacional de
identidad numero 10283025, seglin poderes inscritos en la partida electrénica N°
11135915 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Piura, adscrita

. a la Zona Registral N°1- Sede Piura, con domicilio en la Avenida Guardia Civil Mz. B

Lt. 02 - Urb. Miraflores, del distrito de Castilla, provincia y departamento de Piura,
empresa a la gue en adelante se le denominara GRUPO HORIZONTE VERDE.

2. COLEGIO DE ARQUITECTOS DEL PERU - REGIONAL PIURA debidamente
representado por el Arquitecto JUANITA BEBERLY TINEO MORAN identificada con
documento nacional de identidad nimero 40527895, seglin poderes inscritos en la
partida electronica N° xxxx del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral
de Piura, adscrita a la Zona Registral N°1- Sede Piura, con domicilio en Calle Arequipa
921 - Cercado de Piura, del distrito, provincia y departamento de Piura, con correo
electronico: cappiuraregional@cappiura.org.pe, a quien(es) en adelante se le(s)
denominara CAPPIURA,; en los términos y condiciones siguientes:

CONSIDERANDO:

‘ Los términos y condiciones que se detallan por escrito a continuacion, prevalecen respecto

de cualquier comunicacion verbal o escrita anterior que pudiera haberse dado entre las partes
durante la negociacion previa a la firma del presente documento, declarando ambas partes
que el presente documento refleja el acuerdo final al que han llegado y determinan poner por
escrito. Asimismo, CAPPIURA indica expresamente que ha recibido de GRUPO HORIZONTE
VERDE, de manera gratuita y previa a la firma del presente contrato, informacién

~ documentada sobre el Proyecto de Habilitacion Urbana Futura denominado “Los Ceibos —

. Etapal”, por lo que declara tener conocimiento de las caracteristicas de las 1400 viviendas, y

;f:'-_f:z\_ 2016 departamentos y del financiamiento de la operacion; asimismo, acepta y reconoce que

7 \ias firmas de los representantes legales de GRUPO HORIZONTE VERDE tanto en el presente
s@ntrato como en las comunicaciones que ésta envie, se realizara en la forma y medio que se
s pre‘c‘:j_sa, conforme consta al final del presente documento;

3\

ANTECEDENTES:

PRIMERA=E| COLEGIO DE ARQUITECTOS DEL PERU - REGIONAL PIURA, es una
mstitucion dé’iperecho Publico interno, auténomo e independiente, cuyo sustento juridico se
encuentra consagrado en el articulo 20° de la Constitucion Politica del Pert y en la Ley
N-14085 def OS“Qe junio de 1972, que agremia a los arquitectos del Distrito Judicial de Piura,
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en el ejercicio de la profesion. Gozando ademas de las autorizaciones y permisos conforme a
ley. Asimismo, es conocedora de la necesidad de la comunidad juridica perteneciente, con

alta capacidad de vocacion para servir y obtener beneficios tanto para el arquitecto como para
su familia

SEGUNDA.- GRUPO HORIZONTE VERDE es parte del grupo empresarial holding Grupo
Horizonte Verde, y es el Unico titular que cuenta con derechos para desarrollar y ejecutar el
Proyecto Inmobiliario integral denominado Los Faiques — Ciudad Sostenible, sobre el predio
de 622.3504 hectareas, del distrito La Huaca, provincia de Paita y departamento de Piura,
cuyas caracteristicas se encuentran inscritas en la Partida Electronica N° 11238579 del
Registro de Predios de la Oficina Registral de Piura, adscrito a la Zona Registral N° - Sede
Piura (en adelante, Terreno Matriz), de acuerdo a los términos del Contrato de Asociacion en
Particion debidamente suscrito con Inversiones Diakori SAC., y que a la fecha se encuentra
en procedimiento de subdivisién de su predio matriz.

OBJETO DEL CONVENIO:

TERCERA.- Por el presente Convenio LAS PARTES manifiestan su voluntad de establecer
los terminos, condiciones y obligaciones, por parte de GRUPO HORIZONTE VERDE ofrecer
beneficios de descuentos especiales en la adquisicion de lotes del Proyecto de Habilitacion
Urbana Futura denominado “Los Ceibos — Etapa |”, para los miembros sindicalizados del
CAPPIURA.

BENEFICIARIOS:
CUARTA.- Son beneficiarios del presente convenio:

1. Todos los agremiados que se encuentren legalmente colegiados en el Colegio de
Arquitectos del Peru — Regional Piura y sus familiares directos (padres, hijos y
esposo/a), asi también como para los trabajadores de la institucion y familiares
directos que se encuentren interesados.

DURACION Y RESOLUCION:

QUINTA.- El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de sus suscripcion hasta el 15
de septiembre de 2022, pudiendo darlo por terminado cualquiera de las partes, cursando una
comunicacion por escrito a la otra contratante con quince (15) dias habiles de anticipacién en
la direccién que se consigna en el encabezado del presente documento.

DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

SEXTA.- GRUPO HORIZONTE VERDE se obliga a otorgar un financiamiento, bajo los
'\_siguientes términos y de acuerdo al siguiente detalle:

L 8
ARACTERISTICAS:
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01 Entrega a 48 meses:

* Edad minima 18 afios

* 5% cuota inicial primeras 6 cuotas sin interés.

= Financiamiento hasta 120 meses TEA desde 16.68% a 24%. Sujeto a evaluacion
interna GHV

Trabajador independiente/ dependiente que pueda mostrar capacidad de pago e
iNgresos.

= El beneficiario tiene que estar en verde (Clasificacion Normal) o Ambar (Clasificacion
Problema Potencial) en sistema financiero.

= Asignacion: Zona 3.
= Ingreso familiar minimo de S/. 1,200.00.
* Entrega en 48 meses.

. * Elbeneficio del convenio puede ser hasta el primer grado de consanguinidad del
trabajador y segundo de afinidad.

* No se admitiran compras a favor de terceros ni aceptaran cesiones de posicién
contractual.

REQUISITOS:
« Original y copia del documento de identidad y/o conyuge.
= Ser mayor de edad.
= Copia del recibo de servicios: luz o agua del solicitante y/o aval.
= En caso de ser Trabajador Dependiente: 3 Ultimas boletas de pago.
= En caso de ser Personas Independientes: 3 ultimos PDT de la SUNAT.
= En caso de ser Técnicos Independientes: Declaracion jurada y recibos de honorarios
o comprobantes de pago comerciales.

= En caso de no cumplir los requisitos mencionados anteriormente con respecto a
vinculacién laboral: Evaluacion Documentaria de adquisiciones de activos.

. = Haber pagado el 5% inicial del crédito complementario de cualquier casa tipo TP en
GHV.
=~ = Pre - aprobacion (3) de un analista de GHV.

X = Presentacion del trabajador con un correo electronico a GHV

A 02 Entrega a 36 meses:
\. = Edad minima 18 afios.
.0 T.= 10% cuota inicial primeras 6 cuotas sin interés.
| “» Financiamiento hasta 120 meses TEA desde 16.68% a 24%. Sujeto a evaluacion.
‘@terna GHV
» Trabajador independiente/ dependiente que pueda mostrar capacidad de pago e
 ingMesos.
« [ ht—fn_gficiario tiene que estar en verde (Clasificacion Normal) o Ambar (Clasificacion
Probleina Potencial) en sistema financiero.
= Asigriacibn: Zona 1.
* Ingreso failiar minimo de S/. 1,200.00.
« Entrega en Semeses.
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= El beneficio del convenio puede ser hasta el primer grado de consanguinidad del
trabajador y segundo de afinidad.

= No se admitiran compras a favor de terceros ni aceptaran cesiones de posicion
contractual.

REQUISITOS:

= Original y copia del documento de identidad y/o conyuge.

= Ser mayor de edad.

» Copia del recibo de servicios: luz o agua del solicitante y/o aval.

= En caso de ser Trabajador Dependiente: 3 Ultimas boletas de pago.

= En caso de ser Personas Independientes: 3 tltimos PDT de la SUNAT.

‘ = En caso de ser Técnicos Independientes: Declaracion jurada y recibos de honorarios
o comprobantes de pago comerciales.

= En caso de no cumplir los requisitos mencionados anteriormente con respecto a
vinculacion laboral: Evaluacion Documentaria de adquisiciones de activos.

= Haber pagado el 10% inicial del crédito complementario de cualquier casa tipo TP en
GHV.

= Pre - aprobacion (3) de un analista de GHV.
= Presentacion del trabajador con un correo electronico a GHV

DE LAS OBLIGACIONES DE [INGRESAR EL NOMBRE DE ENTIDAD]:

SETIMA.- CAPPIURA se compromete a:

1. Difundir el presente convenio entre los afiliados a través de documentos impresos o virtuales.
2. Permitir la presentacion de charlas informativas a los afiliados en su centro de labores en la
fecha y horario establecidos por la empresa.
. 3. Colocar el afiche Institucional del Proyecto de Habilitacion Urbana Futura denominado “Los
Ceibos — Etapa |I" en los Periodicos Murales o vitrinas informativas de las oficinas de
7 Personal, Recursos Humanos y/o afines.
= 4. Otorgar Carta de Presentacion a las personas beneficiadas, mencionando la relacion
" existente con el GRUPO HORIZONTE VERDE.
5. Ubicar el banner publicitario del Convenio Interinstitucional en un lugar visible.
27 6. Difundir los beneficios del Proyecto de Habilitacion Urbana Futura denominado “Los Ceibos
§ '2‘ — Etapa 1" con todo el material grafico, digital y audiovisual proporcionado por la GRUPO
. HORIZONTE VERDE, utilizando sus medios de publicidad, tales como el Facebook,
~_Instagram, WhatsApp, distintas redes sociales y web, envio de e-mail a todos los afiliados,
+ llamadas telefonicas y visitas presenciales.

DOMICI%L:O Y USO DEL CORREO ELECTRONICO COMO MEDIO DE COMUNICACION:

OCTAVA.- F;:ﬂa la validez de todas las comunicaciones y notificaciones a las partes, con
motivo de laz’*gjecucién de este contrato, ambas partes senalan como sus respectivos
domicilies los T‘gdicados en la introduccion de este documento, asi como la direccidn
electronica . establecida (ghv@grupohorizonteverde.com y
capp;u:'al'egional@appiura.org,pe) El cambio de cualquiera de las partes surtird efectos

g\ ® | HORIZONTE
- VERDE
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desde la fecha de comunicacion de dicho cambio a la otra parte, por via notarial

A la firma del presente convenio el CAPPIURA proporciona a GRUPO HORIZONTE VERDE una
direccion de correo electronico (clad.regionpiura@gmail.com), indicando que la misma esta vigente,
activa, autorizando expresamente a GRUPO HORIZONTE VERDE para que utilice la misma para el
envio de comunicaciones varias relativas al presente documento, salvo aquellas cuya formalidad
pactada sea el conducto notarial

CAPPIURA declara conocer y aceptar que GRUPO HORIZONTE VERDE utilizara la via del correo
electronico como medio valido para notificar al CAPPIURA, siendo el reporte de envio del correo
electronico documento suficiente que acredite la comunicacion efectuada por la empresa.

Todo cambio del correo electronico debera ser comunicado por escrito por el CAPPIURA a GRUPO
HORIZONTE VERDE, para que surta efectos entre las partes.

. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

NOVENA.- Los posibles conflictos, controversias o divergencias que se presenten por interpretacion y/o
ejecucion del presente convenio, seran resueltos de comun acuerdo por LAS PARTES, mediante trato
directo, a través de la suscripcion de un “Acta a través de un procedimiento de conciliacion”, que contendra
el acuerdo arribado y formara parte integrante del presente convenio. En la negociacion primaran los
principios de la buena fe y comun intencion de LAS PARTES.

Si, no obstante, lo establecido en el parrafo precedente, surgiera alguna controversia que los suscribientes
no pudieran solucionar amigablemente en relacion con la interpretacion, cumplimiento y/o ejecucion de lo
pactado en el presente documento, ambas partes se someten de comun acuerdo a la jurisdiccion arbitral,
en la Ciudad de Piura, departamento de Piura. El laudo del tribunal arbitral sera definitivo e inapelable, asi
como de obligatorio cumplimiento y ejecucion para las partes y, en su caso, para la sociedad.

DE LOS DATOS PERSONALES Y DEL CONSENTIMIENTO PARA SU UTILIZACION:

DECIMA.- Los datos personales de los miembros o afiliados y colaboradores del CAPPIURA, no seran
facilitados al GRUPO HORIZONTE VERDE en el marco del presente convenio, debido a las politicas de
. proteccion de datos de nuestros nuestra institucion.

CAPPIURA realizara mediante los envios institucionales toda informacion concerniente al proyecto de
GRUPQO HORIZONTE VERDE que este remita.
N

x DECIMA PRIMERA.- La construccién, validez y ejecucion del presente acuerdo se regira por las leyes

» del Estado Peruano.

N

A Las Partes declaran y garantizan que los abajo firmantes tienen la autoridad de actuar en nombre de las
"fartes y obligarlos a ellos y de representar a todos los que se encuentran obligados a los términos y
condiciones de este Acuerdo. Los abajo firmantes declaran y garantizan que tienen la capacidad de actuar
envsu propio nombre y de representar a todos los que se encuentran obligados a los términgd
~ondiciones de este Acuerdo.

En senal de conformidad, las Partes suscriben el presente documento.

Piura, 30 5§Mayo de 2022.




